EMPOWERING THE POWERLINE

GEBIETSVERKAUFER BERATER BE/BL/LU/ZH

Vollzeit (80-100%)

Mittelland (BE/BL/LU/ZH)

Festanstellung

nach Vereinbarung

Bitte senden Sie uns Ihre Bewer-
bungsunterlagen (CV, Anschrei-
ben Zeugnisse und Diplome) per
E-Mail.

HR Team
+41 21 552 25 10
jobs@myesmart.com

Das im Jahr 2011 aus der Eidgendssischen Technischen Hochschule in Lausanne
«EPFL» hervorgegangene Unternehmen eSMART Technologies AG entwickelt
Systeme fiir intelligentes Management von Wohn- und Geschéftsgebduden. Das
eSMART-System basiert auf einem PLC-Kommunikationsnetz mit Web sowie Android-
Applikationen. Mit mittlerweile (iber 60 Mitarbeitern sind wir in der Schweiz und Europa
erfolgreich am Markt und suchen zur Verstdrkung unseres Verkaufsteams Schweiz
einen:
IHR AUFGABENGEBIET:

ABSATZFORDERUNG UND VERKAUF DER ESMART-LOSUNG

e Entwicklung der Kundensegmente
o Vertrieb und Beratung des eSMART-Systems bei B2B-Kunden
o Neukundengewinnung und Beziehungsaufbau im Segment der Bauherren,
Wohnungsbaugesellschaften, Projektentwickler und der Projektbeteiligten
o Durchfiihrung von technischen Beratungen, Prasentationen,
Verkaufsworkshops und Planer Gesprachen
o Technische Konzepterstellung und Spezifizierung von eSMART-L&sungen
o Vertragsverhandlungen, Kundenbetreuung sowie
Kundenbindungsmafinahmen
o Teilnahme an Messen und Kundenveranstaltungen
o Kaltakquise
o Telefonische Kaltakquise, 1-2 Tage pro Woche (Hauptaufgabe der ersten
3-6 Monate)
o Kundenakquisition und Besuchsplanung
e  Projektbetreuung
o Projektbetreuung, proaktive Projektverfolgung und Koordination des
Ablaufs (Unterstltzung bei der Projektabwicklung)
o Sicherstellung des Projekterfolgs fir alle Beteiligten
e Administrative Aufgaben
o Aktualisierung und Pflege des CRM
o Teilnahme und Reports wahrend der wéchentlichen und monatlichen
Vertriebssitzungen
o Erster Ansprechpartner der Kunden, Branchen-Verbande und weiteren
Organisationen im Verantwortungsbereich
o Erstellung von Angeboten, Bewertung der Projekichancen und Verfolgung
der Projekt-Pipeline

IHR PROFIL

e  Sie haben eine elektro-technische oder kaufmannische Ausbildung. Idealerweise
mit Schwerpunkt Technik (ein Plus);

e  Berufserfahrung von mindestens 3 Jahren im Verkauf, im Immobilienbereich (ein
Vorteil);
e Kenntnisse in der Elektrotechnik oder Gebaudeautomation (ein Vorteil);

e Sie bringen Kenntnisse der gangigsten Software mit (Excel, Word und
PowerPoint);

e  Deutsch ist Ihre Muttersprache, Sie haben weitere Kenntnisse in Englisch (ein
Plus);

e Sie sind kommunikativ, treten professionell auf und sind ein guter
Verhandlungsfuhrer. Selbststandiges sowie gut organisiertes Arbeiten aus dem
Homeoffice ist Ihre Starke.

UNSER ANGEBOT

e Sie werden Teil eines innovativen sowie technologisch zukunftsorientiertes
wachsendes Unternehmen mit attraktiver Entlhnung

e  Sie arbeiten in einem jungen, dynamischen Team, das sich gern neuen
Herausforderungen stellt;

e  Sie arbeiten autonom und entwickeln Eigeninitiative.
Fuhlen Sie sich angesprochen?

@smart



